Lidské zdroje pro 21. století

Inovační potenciál jako strategická výzva

                                            Ondřej Landa

Teze vystoupení 

-          
Nebudu řešit deficit technicky připravených odborníků v české ekonomice ani odstranění nedostatků a úzkých míst v systému technického školství v Česku.
-      
Zajímá mě specifický případ: Inovační potenciál Třineckých železáren jako strategická výzva.
-        
Lze přitáhnout talentované mládí „bez zkušeností“? Jde to!!!! Několik příkladů pro inspiraci: 

o        Dorotea a Royal DSM

o        průkopníci z API

o        kořeny úspěchu, kritické faktory úspěchu
- 
Není to běh na krátkou trať, ale výrazný průlom je možný 

o        poučme se v historii: Baťa, Slušovice
-        
Nabídka vzdělání sama o sobě nestačí a rozhodující je atraktivní perspektiva.
-        
Co motivuje osobnosti s předpoklady pro technické vzdělání? Co volí? Viz zájem o IT sektor-tedy: co přitahuje lidi do ICT sektoru?
-        
Jak v Třinci vytvořit „ostrov pozitivní deviace“.
-     
Prostor pro talenty: co ho utváří? Principy špičkového Talent Leadershipu (podle O. Landy a T. Peterse).
-         
Chce to „systém“ a strategický rámec projektu-fenoménu „Strojírenské Slušovice v Třinci“ poslání-vize-komplexní strategie – včetně PR, marketingu, image buildingu.
-         
Podpůrný cíl: nejlepší zaměstnavatel, self-imposed standards of excellence, certifikace, metriky.
-         
Co potáhne? „Třeskuté“ projekty – podíl na inovacích jako výzva pro nejlepší talenty.
-         
Interaktivní multimediální internetem podporovaná pavučina/membrána

o
využít herních interaktivních prvků 

o     
jak to může fungovat: příklady eCity, Krajina za školou, „prázdninová soutěž gangů“

o
využít internetové multimediální aplikace pro nábor, hodnocení, výběr, rozmisťování, zácvik a rozvoj technických talentů (eRecruitment, eAssessment, eSelection, eInduction, ePlacement, eDevelopment……….).
-        
Pomoc najdeš na konci své paže: Akce, nečekat na stát, konsorcia jsou dobrá, ale soutěž o talenty je nemilosrdná a bude brutální a buďte na ni připraveni nejlépe ze všech!!!
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